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Приложение № 1
к постановлению 

президиума Минского

горкома профсоюза 

от 27.09.2018  № 14/
ПОЛОЖЕНИЕ

о Благодарственном письме Минского городского комитета Белорусского профессионального союза 
работников образования и науки

1. Общие положения
1.1. Данное  Положение регулирует вопросы деятельности Минского городского комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки (далее – горком, отраслевой профсоюз) по  награждению Благодарственным письмом Минского городского комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки (далее – Благодарственное письмо).
1.2. Благодарственное письмо Минского городского комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки учреждается для поощрения организационных структур отраслевого профсоюза, профсоюзных работников и профсоюзных активистов, руководителей организаций образования, ветеранов труда отрасли за достижения в работе по защите социально-экономических прав и законных интересов членов профсоюза, развитие и совершенствование социального партнерства, содействие профсоюзу в осуществлении программ его деятельности, в связи с юбилейными датами и в других случаях.

1.3. К награждению Благодарственным письмом могут быть представлены лица, не являющиеся членами Белорусского профсоюза работников образования и науки, активно участвующие в деятельности Минской городской организации Белорусского профессионального союза работников образования и науки, способствующие осуществлению функций отраслевого профсоюза, содействующие укреплению социального партнерства.

2. Порядок представления к награждению
2.1. Награждение Благодарственным письмом Минского городского комитета осуществляется по решению президиума Минского горкома отраслевого профсоюза.
2.2. Представление кандидатур и организаций к награждению Благодарственным письмом могут осуществлять:
2.2.1. председатель Минского городского комитета отраслевого профсоюза, его заместитель, члены президиума Минского горкома отраслевого профсоюза, работники горкома отраслевого профсоюза, социальные партнёры путем направления президиуму Минского горкома отраслевого профсоюза  представлений на кандидатуры, организации к награждению;
2.2.2.  районные комитеты отраслевого профсоюза, первичные профсоюзные организации, состоящие на профобслуживании в горкоме профсоюза, на основании протокола соответствующего профсоюзного органа и представлений кандидатуры, организации к награждению.

2.3. В ходатайстве (представлении) о награждении Благодарственным письмом отражается, в связи с чем и за какие достижения награждается профсоюзная организация, профработник или профактивист и др. с приведением конкретных примеров и фактов. 
Для коллективов и профсоюзных организаций указывается их полное название. 
При награждении отдельных лиц – фамилия, имя, отчество полностью, должность, место работы, общественное поручение в профсоюзной организации. 

2.4. Материалы (ходатайства, письма социальных партнёров) к награждению Благодарственным письмом представляются соответствующими профсоюзными органами не позднее, чем за две недели до очередного заседания президиума Минского городского комитета и оформляются в 7-дневный срок после принятия постановления руководящим органом.
3. Порядок награждения

3.1. Решение о награждении  Благодарственным письмом принимается президиумом Минского горкома отраслевого профсоюза путем издания соответствующего постановления.
3.2. Подготовку проекта постановления о награждении Благодарственным письмом, оформление бланка Благодарственного письма, внесение информации о лицах, организационных структурах отраслевого профсоюза и других организациях, которые награждены Благодарственным письмом, в банк данных осуществляет главный специалист горкома отраслевого профсоюза.
3.3. Награждение Благодарственным письмом может сопровождаться выплатой единовременного денежного вознаграждения. Размер выплат определяется постановлением президиума Минского городского комитета отраслевого профсоюза.
3.4. Благодарственное письмо Минского городского комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки вручается на заседаниях руководящих органов отраслевого профсоюза в торжественной обстановке, как правило, на пленумах Минского городского комитета отраслевого профсоюза, заседаниях президиума горкома отраслевого профсоюза, на совместных с органами управления образованием, органами исполнительной власти торжественных мероприятиях.
